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La Boutique culturelle

engage un/e animateur/trice artistique 
Contrat de remplacement durant un congé de maternité
Description de l'association

La Boutique culturelle développe et rassemble des projets de cohésion sociale et plus particulièrement autour de l'alphabétisation et l'apprentissage du français pour adultes peu ou non scolarisés, le soutien et l'accompagnement scolaire, l'accueil et l'accompagnement des primo-arrivants. Notre action se concrétise autour d'activités culturelles et artistiques: expositions, projections de films, théâtre, concerts, ateliers créatifs, conférences, débats, fêtes...

La programmation culturelle est centrée sur la rencontre entre des associations, des artistes et des habitants du quartier de Cureghem et d'ailleurs.

La finalité de nos activités est de créer du lien social, mettre en valeur la créativité des personnes et des a.s.b.l, renforcer la solidarité, promouvoir le dialogue interculturel et susciter la curiosité. 

En pratique cela se traduit par :

· La gestion et l’animation d’une infrastructure culturelle et artistique

· La promotion, l’organisation, le développement et la coordination  d’activités et de projets socio-artistiques et culturels pour tous

Poste à pourvoir
L'animateur/trice sera chargé/e d'animer pour un public d'enfants, d'adolescents et d'adultes, des ateliers théâtre, des ateliers d'écritures, des ateliers créatifs (arts plastiques), des visites d'expositions accompagné d'un atelier créatif.

L'un des plus gros projet durant la période sera la préparation (réunions artistiques, suivi de projet) et l'animation d'un atelier dans le cadre de la zinnode de Cureghem pour la Zinneke Parade 2016 qui aura lieu le 21 mai.
Profil et compétences
Compétences et connaissances
· Connaître les différentes techniques d’animations

· Posséder des compétences théâtrales (jeu et mise en scène), de mouvement. Des compétences en arts plastiques sont un plus

· Savoir concevoir des animations adaptées aux différents publics

· Capacité à travailler en équipe.

· Maitrise des outils informatique mails, internet et traitement de texte
Qualités
Communication, autonomie, créativité et dynamisme.
Il/elle saura travailler dans une petite équipe de trois personnes.

Il/elle pourra travailler avec un public multiculturel et multigénérationnel.

Sous la responsabilité de la coordinatrice, il/elle saura travailler de manière autonome.
Conditions
Lieu principal des prestations :

Rue van Lint, 16 1070 Anderlecht
Les prestations auront lieu du lundi au vendredi de 9h à 17h06, avec un aménagement horaire possible en fonction des activités  (des horaires en soirée sont possibles en fonction de la programmation culturelle).
Le/la candidat/e doit remplir impérativement les conditions ACS.
Il/elle doit avoir obtenu au maximum le diplôme de bachelier ou de gradué (enseignement supérieur de type court).
Contrat de remplacement durant un congé de maternité :

engagement du 13 janvier 2016 au 21 avril 2016 à temps plein
et du 22 avril 2016 au 24 juin 2016 à mi-temps pour une transition confortable dans les différents projets en cours avec la personne titulaire du poste.

Comment postuler ?
Envoyer votre lettre de motivation et votre CV par e-mail à l'attention de :

· Alain Letier, président du CA du Partenariat de Cureghem – Boutique culturelle : alain.letier@skynet.be
· Valérie Leclercq, coordinatrice de l'ASBL Partenariat de Cureghem – Boutique culturelle :  coordination@boutiqueculturelle.be
Date limite pour la réception des candidatures: lundi 03 décembre 2015.
Pour les candidat sélectionnés, un entretien oral est prévu la semaine qui suit.
Pour plus d'information : Valérie Leclercq – 02/522 62 35 – coordination@boutiqueculturelle.be 
